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LA CGTLA CGTLA CGTLA CGT    ::::            
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 de la DGFIP dans l’Yonne de la DGFIP dans l’Yonne de la DGFIP dans l’Yonne de la DGFIP dans l’Yonne    ! ! ! !     

Avec une participation aux élections du 20 octobre 2011 à plus de 86 %, les agents de la 
DGFIP ont une nouvelle fois montré leur attachement à ce moment important que 
constituent les élections professionnelles. 

La CGT Finances Publiques tient d’abord à remercier tous les agents qui ont participé à 
ces élections et plus particulièrement  ceux qui lui ont accordé leur confiance. 

Fort de cette victoire, la CGT Finances Publiques est déterminée à poursuivre et à 
amplifier l’action syndicale avec l’ensemble des personnels pour la satisfaction de leurs 
revendications. 

Les résultats des élections sont détaillés dans les tableaux ci-dessous : 
 

CAP LOCALES 
 

 Inscrits Votants Exprimés CGT SNUI FO CFDT 
Blancs - 

Nuls 

Capl1 
Inspecteurs 87 78 78 

26 
(1 siège) 

31 
(1 siège) 

17 
(1 siège) 

0 

 
4 

Capl 2 
Contrôleurs 221 199 199 

65 
(2 sièges) 

60 
(2 sièges) 

49 
(2 sièges) 17 8 

Capl 3 
Agents 221 187 187 

75 
(3 sièges) 

62 
(2 sièges) 

38 
(1 siège) 0 12 

 
Vos élus CGT Finances Publiques en CAP LOCALES sont donc : 

  

CAPL 1 
Inspecteurs 

Caroline GERMAIN - Titulaire 
Stéphane BERGER - Suppléant 

 
 

CAPL 2 
Contrôleurs Principaux 

 
Contrôleurs 2° classe 

Sophie NIEWIAROWSKI – Titulaire 
Jocelyne PION – Suppléante 

------------------------ 
Nathalie ZELMAT – Titulaire 

Patricia BAVOIL - Suppléante 

 
CAPL 3 

A.A.P 1
ère

 classe 
 

A.A.P. 2° classe 
 
 

A.A. 

Pascal DUPUIS – Titulaire 
Monique ROBINET – Suppléante 

------------------------ 
Karine POLETTI – Titulaire 

Yannick BORODACZ – Suppléant 
------------------------ 

Valérie HENAULT – Titulaire 
Sandrine CAVELIER - Suppléante 

 



 

 

 

 

COMITE TECHNIQUE LOCAL 
 

Inscrits Votants Exprimés CGT SNUI FO CFDT Blancs - Nuls 

619 538 516 
178 

(3 sièges) 
160 

(2 sièges) 
110 

(2 sièges) 
68 

(1 siège) 22 

     
 

 34.50 % 31.01 % 21.32 % 13.18 % 
 

 
Vos élus CGT Finances Publiques en COMITE TECHNIQUE LOCAL sont donc : 

  

TITULAIRES SUPPLEANTS 

Caroline GERMAIN Nathalie ZELMAT 

Alain GUYADER Jocelyne PION 

Claudine BEAU Nathalie FOURNILLON 

 
 

CAP NATIONALES 
 

 
CGT SNUI FO CFDT 

CFTC- 
UNSA SNA FIP SNUFIP CGC 

SNA FIP- 
SNIFIP SCSFIP 

CAPN 1 1 2  1       

CAPN 2 2 2  2 2   2  1 

CAPN 3 6 6 6 7 2 1     

CAPN 4 22 23 11 9 3    4  

CAPN 5 5  4        

CAPN 6 51 52 49 18 7 7 4    

CAPN 7 72 45 27 15 5 6 8    

CAPN 8 2 3 1        

TOTAL 161 133 98 52 19 14 12 2 4 1 
 
 

COMITE TECHNIQUE MINISTERIEL 
 

Inscrits Votants Exprimés CGT FO SNUI CFDT FSU 
CFTC 
UNSA FGAF CGC 

Blancs - 
Nuls 

619 535 510 173 101 97 60 33 26 14 6 25 

          

 33.92 % 19.80% 19.02 % 11,76 % 6.47 % 5.10 % 2.75 % 1.18 %  

 

 
La CGT Finances Publiques sera donc représentée dans tous les grades. Ses élus 
continueront à défendre avec efficacité les droits individuels et collectifs des agents 
dans les différentes CAP. 
 
Pour les premières élections directes en Comités Techniques tant local que ministériel, 
la CGT Finances Publiques obtient dans l’Yonne les meilleurs pourcentages. Nos élus 
siégeront pour la défense et le renforcement de nos missions, de nos structures, de nos 
droits et garanties collectives. 
 
L’emploi et les salaires restent au cœur de nos exigences revendicatives et nous 
mettrons tout en œuvre pour améliorer et défendre les conditions de travail et assurer 
une action sociale de haut niveau pour tous.       


