89 COMPTE-RENDU DES CAPL N°1 et 2
DES 9 et 10 JUILLET 2015

c MOUVEMENT LOCAL CADRES AetB
AU 1ER SEPTEMBRE 2015

Finances

Publiques DEMANDE DE REVISION D'EVALUATION

Ont siégé pour la CGT Fip89, CAPL 2 : Sandrine CAVELIER, Maryline MAUFFRE,
Nathalie FOURNILLON, Véronique MERCIER et Caroline GERMAIN (expert)

CAPL 1 : Caroline GERMAIN et Stéphane BERGER

A l'ordre du jour
- Approbation du précédent PV
- Mouvement de mutation locale au 1°" sept. 2015
- Demande de révision d'évaluation 2015 (uniquement pour la CAPL 2)
- Questions diverses

La CAPL n°1 s'est ouverte par la lecture d'une liminaire commune avec la CAPL n°2 que
vous retrouverez sur notre site local : http://www.financespubliques.cgt.fr/89/

CAPL 1

MOUVEMENT DE MUTATION LOCALE
Les affectations a l'issue du projet sont donc les suivantes :

RAN D'AUXERRE

Gestion : Jean-Frangois DUVILLE- SIE Auxerre

Contréle : Martine PANTALEON-PCE

Aurélie TRAVERS-BDV

DDFiP : Delphine CATELAN
Yannick DA SILVA -Division Particuliers/professionnels
Michael SAINT ANDRE -Division Particuliers/professionnels
Laurent DELSART -Direction SPL

Poste restant vacant surla RAN :0

RAN D'AVALLON
Pas de mouvement local
Poste restant vacant sur la RAN :0

RAN DE JOIGNY
Pas de mouvement local
Poste restant vacant sur la RAN :0

RAN DE SENS
Pas de mouvement local
Poste restant vacant surla RAN : 1 A au SIE de Sens



http://www.financespubliques.cgt.fr/89/

RAN DE TONNERRE

Gestion : Sylvain RESTELLI SIP-SIE Tonnerre

Comptes Publics : Hadrien PECHOUTOU Trésorerie de Tonnerre
Postes restant vacants sur la RAN: 0

Un vote global (sur I'ensemble du mouvement) a été prononcé :
La CGT Fip89 a vot¢é CONTRE au regard des postes restant vacants a lissue du
mouvement.

CAPL 2

MOUVEMENT DE MUTATION LOCALE

Le mouvement B est catastrophique pour I'Yonne, avec de nombreux postes vacants.
Les affectations a l'issue du projet sont donc les suivantes :

RAN D'AUXERRE

Gestion des Comptes Publics
BATHIAT Marie France : Auxerre Municipale
STEGEN Didier :Toucy
BLIN Jérédme : Toucy
BLOCK Raphaél : Paierie
GATEAU Marie-Line : Paierie
COINTAULT Adrien : Vermenton
DE TOURNEBU Francgois-Xavier : Vermenton
LE GRAND Damien : St Fargeau

Fiper :
NADOT Sandrine : CDIF
DURANTON Patricia : SIP

Fipro :
DE PALMA Valérie : PCE
RATISBONNE Georges : SIE Auxerre

DDFiP
BLIN Eva : SPL
DUBRULLE Mickael : SPL
BLANDIN Annie : RH
DELSART Corinne : Service comptabilité
MERCIER Martine : SPL
BRETIN Christine : Secrétariat et recouvrement recettes non fiscales
BERGOUGNOUX Karen : Service Comptabilité

RAN D'AVALLON
Pas de mouvement local
Postes restant vacants sur la RAN : 1 SIP/SIE




RAN DE JOIGNY
LEGRAND Nadia : SIP/SIE

Gestion des Comptes Publics :
ROJOT Céline : Migennes
GOURIER Valérie : Joigny (sursis d'installation jusqu'au 31/12/2015)
LOGEZ Virginie : Aillant

Postes restant vacants sur la RAN : 1 au SPF de Joigny

RAN DE SENS
Fiper :
CAILLOUX Sylvie : SIP

Fipro :
DABREMONT Véronique : SIE
CANTERINI Frangoise : PCE

SPF :
BURGUE Danielle

Gestion des Comptes Publiques :
MOREAU Saholy : Chéroy

RAN DE TONNERRE
BURIAU Laetitia : SIP/SIE
FOURNILLON Nathalie : SIP/SIE

Gestion des Comptes Publiques :
BRIDOUX Coralie : Ancy

Postes restant vacants sur la RAN : 1 a Saint Florentin
1 au SIP/SIE

Face a cette situation catastrophique, la direction est une fois de plus obligée de renforcer
les postes les plus déficitaires au moyen des agents ALD , des ERD.

Un vote global (sur I'ensemble du mouvement) a été prononce :

La CGT Fip89 a voté CONTRE au regard des postes restés vacants et des demandes non
satisfaites.

RECOURS EN EVALUATION

L’Administration, pour cette année 2015, avait mis en réserve 3 réductions d’ancienneté :
3 fois 1 mois
0 fois 2 mois



3 agents dont 1 que la Cgt Fip89 avait la défense, avaient déposé un recours visant une
réduction maximale.

Une présentation des dossiers a été d'abord faite par I'Administration.

Les débats pour chacun soutenus ont conduit I'Administration a donner satisfaction aux 3
agents.

Les organisations syndicales. qui avaient voix délibératives, ont voté POUR.

AFFECTATIONS DES ALD :

Cadres A :

Jacky LEGENDRE (ALD Yonne): PRS

Wendy PEPIN (ALD Yonne): DDFiP — RH
Nicole BREUILLE (ALD Yonne)- Direction
Jean-Philippe ROIDOT (ALD Auxerre)- Direction
Didier SARRAZIN (ALD Yonne)- Direction

Cadres B :

Odile BIGOT (ALD Auxerre)- Direction

Nathalie DOLVECK (ALD Auxerre)- SIP Auxerre

Marie LACAZE-LABADI (ALD Sens)- Tréso Pont Sur Yonne
Sylvie VALLET (ALD Sens)- SIE Sens

Cadres C:

Sébastien DELORME (ALD Sens) : Tréso de Sergines
Gaelle DUTERRAGE (ALD Yonne) : tréso de Migennes
Jean-Frangois DURET (ALD Auxerre) : SIE Auxerre
Micheline GUILLAUMIN (ALD Yonne) : tréso de Tonnerre
Francoise JANVIER (ALD Yonne) : SIP-SIE Avallon

Détachements :

Livia GARNAULT : SIE Auxerre

Alain PIRES : PCE Auxerre

Catherine ROSIAK : PCE Sens

Michéle LEVESQUEAU : SPF 2 Auxerre
Patricia BAVOIL : Aillant sur Tholon
Béatrice RACLOT : Ancy le Franc
Véronique DOS SANTOS : SIP-SIE Avallon

La CGT Finances Publiques condamne les détachements de maniére générale. Cependant,
pour des cas particuliers, ils permettent de résoudre des situations personnelles délicates.
En outre, la CGT Finances Publiques dénonce que certains détachements mettent le service
d'origine en réelle situation de souffrance et que I'Administration y pallie par I'équipe de
renfort.
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