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LA CGT DE L’YONNE
VOUS SOUHAITE UNE
BONNE ANNEE 2008

EDITO

    ELECTIONS DU 4 DECEMBRE 2007 :

�  54.55 %  au niveau local

�  avec 4 élus en B sur 6

et  4 élus en C sur 6

�  mais aussi 3 sièges au CTPL sur 5

un siège en inspecteur au niveau national

La CGT est convaincue que d’autres choix sont possibles.

Plus nombreux , nous pourrons obtenir satisfaction!

Rejoignez la CGT !

Adhérer est un premier pas vers une société plus juste.

LA CGT CONTINUERA EN 2008 A VOUS INFORMER REGULIEREMENT
ET A VOUS PROPOSER L’ACTION POUR FAIRE BOUGER LES CHOSES

LA PAGE D’INFOS DE LA CGT TRESOR   

DE   L’YONNE

N° 1 de janvier 2008

CONTACTS

Secrétaire: Alain GUYADER (permanent), tél: 06 32 07 36 03, a.guyader@wanadoo.fr.

Vos nouveaux élus  CGT en CAP :

En catégorie C: en AA1 : Karine CARPENTIER (Pont sur Yonne),
  en AAP2: Marie Lyse BEURGAUD (Aillant sur Tholon),
en AAP1: Régis HIVERT (Vermenton) et Myriam BONHOMME (Sens Municipale).

En catégorie B: en C2: Nathalie FOURNILLON (Saint Florentin),
         en C1 : Sophie NIEWIAROWSKI (Pont sur Yonne) et Bernadette CHANCEL (Auxerre)
      en CP ; Mauricette  COSTE (Sens Municipale).
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CCoommmmuunniiqquuéé  ddeess  oorrggaanniissaatt iioonnss  ssyynnddiiccaalleess
ddee  llaa  FFoonncctt iioonn  ppuubbll iiqquuee

La forte mobilisation du 20 novembre 2007 a contraint le gouvernement à ouvrir une
négociation salariale ce lundi 17  décembre 2007.

Or, les propositions qui ont été faites par le ministre chargé de la fonction publique ne
sont pas acceptables tant sur la forme que sur le fond.

En effet, le gouvernement refuse d’accorder une mesure générale de revalorisation du
point d’indice, seule à même d’assurer un réel maintien du pouvoir d’achat pour
l’ensemble des agents de la fonction publique.

Au contraire, il persiste à faire entrer  dans le maintien du pouvoir d’achat des mesures
individuelles de promotion (glissement vieillesse technicité), ce qui revient à nier le
principe même de déroulement de carrière.

Ces pseudo négociations ne peuvent donc nous convenir car elles  portent atteinte de
façon frontale aux principes même de la négociation collective des salaires dans la
fonction publique pour les remplacer par une individualisation des rémunérations.

Les mesures de gestion des ressources humaines annoncées dans le cadre de la réforme
des politiques publiques heurtent également de façon frontale les fondamentaux du statut
général de la fonction publique et vont contribuer à amplifier les suppressions d’emplois.

Pour l’ensemble de ces raisons, les organisations syndicales refusent de participer cette
semaine à la conférence et à la réunion organisées par le ministère de la fonction
publique.

Elles appellent sur leur plateforme commune à l’action le 24 janvier 2008 par la grève et
les manifestations pour exiger l’ouverture de réelles négociations sur la valeur du point
d’indice et la refonte globale des grilles indiciaires, afin de permettre le rattrapage des
pertes de pouvoir d’achat.

Paris le 18 décembre 2007
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COMPTE RENDU CAP DE CATEGORIE A

La cap locale d’inspecteur s’est réunie le 21 décembre 2007 pour établir la liste
d’aptitude à l’accès à la catégorie A et donner un avis sur les demandes de
mutation des A non comptables.

LISTE D’APTITUDE :

Sur 64 contrôleurs ayant vocation à postuler , seulement 17 étaient candidats. Il est vrai
que le peu de place pour le 89 peut décourager, ainsi sur les 10 dernières années
seulement 4 promotions en 2000, 2002, 2006 et 2007.

Les conditions requises étaient les suivantes :
contrôleur ayant au minimum 40 ans, au minimum 9 ans dans le service public, ayant exercé 5 ans
en catégorie B

Rappel de la jurisprudence de la CAP centrale :
- ne pas avoir bénéficié d’une promotion par liste d’aptitude depuis 10 ans.
- polyvalence fonctionnelle et gestion intérimaires
- mobilité géographique et fonctionnelle dans la zone géographique
- qualité du dossier 
- âge : avoir une expérience suffisamment longue, pouvoir dérouler une carrière en A.

Le TPG a proposé aux représentants des personnels d’inscrire une seule candidate Hélène
MEUNIER (T Toucy). La CGT a souligné un autre dossier dont la qualité a été régulièrement
reconnue lors des précédentes CAP locales.

La CGT a voté contre car nous sommes favorables, pour la promotion au grade supérieur, au
remplacement de la liste d’aptitude par un concours interne spécial. Bien entendu notre abstention
ne porte pas sur la qualité du candidat retenu .

MUTATIONS  2ème phase :

Deux cadres A quittent le département au 1er mars :
Rémy BAUX pour le Val de Marne et Florine PINON pour la Nièvre

Les autres mouvements : Jean Pierre BACIOCCHINI va à la T d’Auxerre au 1er janvier 08,
Denise Orsini est nommée comptable et Marc JARRET Chargé de mission à la nouvelle T de Saint
Fargeau , Brigitte BEAUPOIL reste chargé de mission à la T Auxerre EH

Compte tenu du non transfert du recouvrement de Villeneuve l’Archevêque à Sens Agglo ,
Corinne Condaminet n’est pas nommée adjointe à Sens municipale

La CGT a souligné la position inconfortable des anciens trésoriers (M.JARRET et
C.CONDAMINET) affectés respectivement sur des emplois de renfort et d’adjoints.

Les élus CGT en CAP locale d’inspecteurs : Daniel BERRY et Marc JARRET

Quelques statistiques sur les 17contrôleurs qui postulaient :

Affectations actuelles : 13 en trésoreries (76%) et 4 en équipe de renfort

Age : 4 ont ou vont avoir entre 41 et 45 ans (24%), 8  entre 46 et 53 ans (47%),
5 plus de 53 ans (29%)

Grade : 9 contrôleurs principaux (53%), 6 contrôleurs 1ère cl (35%) ,
2 contrôleurs 2ème cl ( 12%)

Avis : 10 avis très favorable (59%), 5 avis favorable (29%), 2 néant (12%)
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COMPTE-RENDU DU CDAS du 30 novembre 2007

Le  deuxième conseil départemental d’action sociale de 2007 s’est réuni à la Direction
des  Services Fiscaux à Auxerre.

La séance s’est ouverte avec une nouvelle présidente :Mme Moret Directrice de la
DDCCRF.

Le P.V du 13 Mars 2007 a été approuvé, comme 1°point à l’ordre du jour.

En préliminaire, notre collègue CGT des Douanes a lu la  déclaration liminaire suivante au
nom de la fédération CGT :

En fin de compte rendu , voir tract distribué par la CGT début décembre sur Tonnerre suite
aux rumeurs qui circulaient au sujet des tickets restaurants.

1- Présentation des actions de prévention 2007 comme  le stress au travail proposé à 3
reprises sur Auxerre ou Sens pour 60 agents.

Cette action a révélé un « mal être » et une souffrance au travail qu’il faut mettre en
relation avec l’environnement social actuel (pouvoir d’achat, chômage, familles  éclatées).

La journée nationale d'action du 20 novembre 2007, de grèves et de manifestations de
l'ensemble des fonctions publiques est un incontestable succès.

Aux finances, le % de grévistes est parmi le plus élevé de tous les secteurs en grève.

Dans l'Yonne, 72% des agents des douanes étaient en grève, 53% aux impôts et 32% au trésor.
Les agents des finances ont ainsi exprimé leurs exigences en matières de salaires, d'emploi
public, de conditions de travail.

La CGT condamne la politique salariale de l'état. Les salaires stagnent, le pouvoir d'achat
baisse. Pour faire face à leurs difficultés financières, les fonctionnaires en sont réduits à vendre
des jours de congés.

Nous vous rappelons que dans son rapport annuel, l'assistante de service sociale met toujours
en avant les problèmes liés aux difficultés financières des agents (même constat dans le rapport
annuel de l'action social au niveau national ).

La CGT dénonce les réformes et restructurations en cours ( fusion DGI-CP, réforme du
dédouanement), sources de stress et de souffrance au travail.

Concernant le titre restaurant, le suspens durait depuis de longs mois. Enfin, la voilà la grande
annonce : au 1er janvier 2008 , il passera à 5 euros, 6 centimes d'euros en plus de la part du
ministère.

Pour la CGT, cette augmentation est indécente, alors même qu'en ce moment l'Etat permet aux
plus gros contribuables de se faire rembourser une partie de leurs impôts par le dispositif du
bouclier fiscal.

Nous réitérons notre demande de convocation du CDAS l'après-midi ?
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Les restructurations, les suppressions ou vacances d’emploi, et aujourd’hui la fusion ne
peuvent qu’accentuer ce phénomène.

Le stress ne doit pas être traité à la légère et il faut rester très attentifs aux collègues.

Les agents participant à cette action ont reçu des conseils pratiques pour gérer leur stress.

L’action de préparation à la retraite a été bien accueillie et a été très positive pour les
participants (présence d’un notaire, d’un médecin et d’une psychothérapeute ). Elle sera
sûrement reconduite en 2008.

2- L’assistante de service sociale, Mme Paris, a expliqué le dispositif d’intervention et de
suivi des agents victimes d’une agression  ou d’un attentat donné par la DPAEP en Juillet
2007.

3- En questions diverses, la déléguée a présenté le bilan des sorties 2007 dans le cadre
du BIL : une  en Juin au Bourget  pour 53 personnes  et une en Octobre en Cote D’or
pour 53 personnes .

80 retraités ont participé à la journée des retraités et ont apprécié la conteuse poyaudine.

Ensuite elle a présenté le nouveau Prêt Mobilité à taux zéro d’un montant maximal de
1000€.

Elle a exposé les nouvelles modalités de transport pour les séjours d’enfants dès l’hiver
2008, par car jusqu’à Chambery et non par la SNCF.

La séance s’est terminé vers 12h 00 en nous invitant à la prochaine réunion en Mars 2008
avec les mêmes mandataires malgré les élections du 04 Décembre dans les différentes
directions.

VERS LA FIN DES TICKETS RESTAURANT
A TONNERRE ?

Contrairement à une rumeur qui circule, rien n’est fait !

Cependant la D.P.A.P.E. envisage de signer un partenariat avec un restaurateur de Tonnerre.
Il serait ainsi proposé aux agents des Impôts et du Trésor de prendre un repas complet pour la somme de 3,89 €.

Ce partenariat entraînerait la fin des titres restaurants sur Tonnerre.

Dans un souci d’apaisement, il a été décidé, lors du CDAS du 30 novembre 2007, d’un commun accord entre les
administrations, les organisations syndicales et la délégation des services sociaux, que les Administrations du
Trésor et des Impôts consulteraient les agents concernés : où prennent-ils leurs repas du midi, quels sont leurs
souhaits.

Pour la cgt, il est hors de question de supprimer les titres restaurant aux agents des finances de Tonnerre, s’ils ne
le souhaitent pas.

Bien évidemment, la suppression des tickets restaurants à Tonnerre ne serait que les prémices de leur suppression
pour tous les agents du département

La cgt s’y opposera !

Siégeaient pour la CGT :   Chantal Duchesne et Mauricette Coste  ( DGCP )
                                           Nathalie Zelmat (DGI) et Didier Bourrigault  (Douanes)
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INFOS :
- Calendrier du mouvement de mutations au 1er septembre 2008 :
La date limite pour le dépôt des demandes de mutation à titre prioritaire et de réintégration est fixée
au : 7 avril 2008

Envoyez une copie de votre dossier au SNT CGT pour que les élus puissent intervenir pour votre
inscription sur les tableaux aux CAP des 28 et 29 novembre.

La date limite pour l’annulation des demandes (de mutation pour convenance personnelle ou
prioritaire et de réintégration) est fixée au : 27 mai 2008 .

- Calendrier prévisionnel des concours et examens organisés au cours de l’année
2008. Voir détail sur le site national : http://www.tresor.cgt.fr/spip.php?article2525

- le mercredi 16 janvier 2008 :  CAPC des contrôleurs (révisions de notes 2007)

- le jeudi 17 janvier 2008 : CAPC des AA (révisions de notes 2007 et titularisation d’agents
handicapés)

directement et rapidement par intranet,  il suffit de remplir le questionnaire ci-joint et de le
retourner à Alain Guyader à la TG :

NOM                                    PRENOM                            AFFECTATION

accepte de recevoir des informations de l’organisation syndicale ci-dessus dans la boîte
électronique suivante:                                                @cp.finances.gouv.fr

les envois pourront cesser sur simple demande de ma part.

   Fait à                                 le

BULLETIN D’ADHESION

Solidaire, pas solitaire : c'est ça le Syndicat CGT

                                                Alors, je me syndique…

Nom : Prénom :

Affectation :

Grade : Indice :

Date :                         déclare adhérer au Syndicat National du Trésor CGT.

Signature :

����

Pour  recevoir régulièrement toutes les informations


