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Sommaire EDITO
NON A LA REMISE EN CAUSE DES

- editorial RECUPERATIONS
- compte La direction vient de découvrir ses projets en matiere
rendu d'horaires variables et d'horaires de travail.
congrés SNT
CGT En effet, partant des difficultés de gestion des absences
engendrées par les suppressions d'emplois et la mise en place
- compte des 35 h sans création d’emploi, dans le cadre de la culture
rendu CAP d'objectifs, elle veut utiliser au mieux les agents présents:
mutations
_ infos = > en supprimant la possibilité de récupérations.
diverses La seule véritable souplesse des horaires variables pour
les agents et les services, consiste a pouvoir moduler son
temps de travail en fonction de ses contraintes familiales et des
contraintes du service. Cela ne peut étre effectif pour tout le
monde, que dans le cadre de protocoles incluant la possibilité
de débits/crédits de 8h avec 2 2 journées de récupération.
Nous
reviendrons sur Pour lI'administration, maintenant vous pouvez travailler
le CTPL dans plus ........ pour étre écrété plus!
notre prochain
journal. La CGT n'a pas avalisé les propositions lors du gupe de travail, elle vous

invite a formuler une demande de modification de vive protocole horaires
variables avec récupérations.

La CGT vous invite a signer massivement (méme si ue ne vous sentez pas
aujourd’'hui directement concerné€) la demande de rgsect des textes en
matiére d'Horaires Variables.

CONTACTS
Secrétaire: Alain GUYADER (permanent), tél : 03 86 64 99 ox.guyader@wanadoo.fr

Vos élus CGT en CAP:
Agents de recouvrements (ARP2-ARPNadine HOUCHOT (T. Joigny), Clara LAINELLE (T. Cimgf), Régis HIVERT (T. Vermenton).
Contr6leurs (CP-C1) Ghislaine TRANCHON (T. Sens AggloMauricette COSTE (Sens Muni), Alain GUYADER (perreat).
Inspecteurs:Daniel BERRY (TG chargé de mission), Marc JARRETKEneau Saint Fargeau).

Vos représentants CGT en CTPL:Carine RIGNAULT (T. Isle Sur Serein), Alain GUYADERermanent), Mauricette COSTE (Sens Muni), Rég
HIVERT (T. Vermenton).

Vos représentants CGT au CHSAlain GUYADER (permanent).

Vos représentans CGT au CDAS: Mauricette COSTE (Sens Muni), Chantal Duchesn&u3erre).
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COMPTE RENDU DU CONGRES SNT-CGT
Du 4 au 8 juin 2007

Le 25°™ congrés du Syndicat National du Trésor CGT, s‘est tenu a Guidel
(Morbihan) du 4 au 8 juin dernier.

Parmi les 160 délégués venus de 55 départements différents, trois de nos
« camarades » y ont fierement représenté la CGT Trésor icaunaise : Carine
RIGNAULT (T. Isle sur Serein), Sandrine THOMAS (TG Logistique) et Alain GUYADER.

Ces 5 jours de travail intensif (malgré le temps superbe) ont, dans un premier temps,
permis la présentation, le débat et le vote sur le rapport d’activité et le rapport
financier des 3 dernieres années :

- Vote sur l'activité (pour : 68 %, contre : 9%, abstention : 23 %)

- Vote sur la trésorerie (pour : 93 %, contre : 2 %, abstention : 5 %)

Ensuite, les congressistes ont travaillé a finaliser le document d’orientation qui sera
la base de travail du syndicat pour les 3 ans a venir.

Répartis en 5 commissions selon les 5 themes de ce document d’orientation :
- Pour une autre évolution du service public du trésor
- Pas de service public sans emploi public
La catégorie A
Développer la qualité de la vie syndicale
Une politique financiére a la hauteur des enjeux,
ils ont étudié, débattu et voté sur les 400 amendements déposés sur ces themes par
les différentes sections du syndicat.

Orientation et statuts ainsi modifiés ont donné lieu a un vote :
- Vote sur l'orientation : (pour : 72 %, contre : 3 %, abstention : 24 %)
- Vote sur les statuts (pour : 69 %, contre : 3 %, abstention : 28%)

Enfin, une nouvelle Commission Exécutive Nationale (CEN) a été élue pour diriger le
syndicat pendant 3 ans. Elle comprend 38 membres, dont 7 secrétaires généraux et
adjoints dont les taches seront précisées lors de la réunion de la CEN le 28 juin 2007:

¢ MUSSEAU Magali: Secrétaire Générale

4 RENAUDIN Michéle 4 GUYADER Alain Politique Financiere
¢ COUVERT Hervé ¢ LULLIER Stéphane
¢ FRAINE Abdelkader ¢ VADEBOUT Olivier

Ont aussi été élus 5 membres pour la Commission de Controle Financier.

Ainsi, durant ces cing jours, Guidel a été le théatre de trés nombreux débats
passionnés, passionnants et toujours fraternels qui se sont poursuivis tard dans la
nuit, et bien en dehors des plages (..) de travail. Cette « effervescence C6Tiste »
montre bien la sincére et totale implication de chacun a faire vivre et évoluer notre
syndicat, dont nous sommes ftous, ayjourdhui plus que jamais, convaincus de la
nécessité et de la légitimite.

Nous rentrons de Guide/ avec un seul message :

de la C6T, rejoignez nous, syndiguez vous /..
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COMPTE RENDU DE MANDATS
CAP LOCALES DE MUTATION

Comme nous nous y étions engagés lors de la camuignélections CAP, nous vous rendons
compte des travaux des CAP locales du 21 juin 2007.

Déclaration des élus CGT :

Les CAP locales se réunissent aujourd’hui dans un contexte général trés préoccupant pour
les personnels , pour le service public .

En effet, au dela de la modification des périmétres des ministéres, les ministres réaffirment
le non remplacement d'un départ en retraite sur deux.

L'annonce de la fusion des administrations de la DGI et du Trésor sur fond de suppressions
d'emplois n'est pas de nature a les rassurer.

Pése aussi sur les possibilités de mutations internes:

- les multiples suppressions d’emplois

- le faible mouvement du ler septembre 2007 (253 mutations et 27 réintégrations)

- la réforme du systéme de mutation ramenant a 2 le nombre de mouvement de mutation
au niveau national

Méme si un mouvement complémentaire devrait étre annoncé le 25 juin, les agents sont
|égitimement inquiets pour I'avenir.

Vous pouvez en juger vous méme:

- le département compte 5 emplois vacants en juin,

- d'ici la fin de l'année 11 agents quitteront le département pour retraite ou réussites a
concours,

- plusieurs agents désirent en partir, y compris des agents classés sur les tableaux
prioritaires depuis plusieurs mouvements.

- seulement 2 arrivées en B et 2 en C, malgré les nombreuses demandes d'agents pour
venir dans le département (11 en B et 12 en C pour convenances personnelles) et 2
nominations d'AR stagiaires en septembre.

C'est en inversant cette logique des suppressions d‘emplois que |'on redonnera des
perspectives de mobilité aux agents , les nouvelles modalités conduiront en fait les agents
a devoir choisir entre l'attente impossible, la disponibilité sans salaire avec réintégration
aléatoire ou la démission.

Comme a chaque fois, quelques minutes avant les CAP I'administration nous a informé de ses
propositions , les élus CGT ont ainsi pu reprendre contact avec les agents pour avoir leur avis
sur les propositions comme ils s'y étaient engagés.

En catégorie B:

Mouvement proposé par I'administration

- Defossez Bernadettele la TG produitslivers va a la Paierie au 1-9

- Mozetic Agnésde la Paierie va a la TG Recouvrement Contentigu -7

- Pautrat Mireille ERD va a Sens Municipale au 1-9

- Pasdeloup Rodolphade Migennes dans I'ERD au 1-9

- Charriot Sophie de Villeneuve I'Archevéque va a Saint Florentirlal+08

- Maillet Charles (75)va a la TG au recouvrement

- Duville Marie Pierre (75) va a Pont sur Yonne
La CGT a souligné la situation de Joigny compte @ 2 prochains départs, une retraite bien
meéritée et suite a réussite concours de I'INSEE).
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En catégorie C:

Mouvement proposé :

- Prévost Jocelynade Chablis a TG recouvrement Contentieux au 1712-0
- Trinquet Jennifer (78) va a Villeneuve I'Archevéque
- Noél Denise (77ya a Migennes

Siégeaient pour la CGT:
Clara LAINELLE (Charny) , Régis HIVERT (Vermenton), Mauricette COSTE
(Sens Municipale) et Alain GUYADER.

QUI CONTACTER CET ETE
A LA CGT ?

En juillet :

Mauricette Coste Sens municipale Tel : 03 86 8®29 (sauf du 17 au 23)
Carine Rignault L'Isle sur Serein Tel: 03 8 33 90 84

Chantal Duchesne Auxerre Tel : 03 86 51 62 80

Régis Hivert Vermenton Tel : 03 86 81 68 69 gsf du 2 au 6)

Daniel Berry TG Produits divers Tel : 03 86 728 37

Alain Guyader Tel: 06 32 07 36 03 seulemelat premiere semaine

2 2 22 22

En aodt :

- Mauricette Coste Sens municipale Tel : 03 86 8® 29 jusqu’au 10 ao(t
- Régis Hivert Vermenton Tel : 03 86 81 6&qusqu’au 17 aolt

- Alain Guyader Tel: 06 32 07 36 03 a partidu 6 aolt
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BULLETIN D’ADHESION
/ Solidaire, pas solitaire : c'est ¢a le Syndicat CGT
Alors, je me syndique...

Nom : Prénom :
Affectation :
Grade : Indice :
Date : déclare adhérer au Syndicat National du Trésor CGT.

Signature :




